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Nouvelles données probantes sur les gains en début de carriéere
des diplomés d’établissements d’enseighement postsecondaire
canadiens, par sanctions et domaines d’études.

Les données présentées dans ce document infographique proviennent de la nouvelle Plateforme longitudinale entre
’éducation et le marché du travail (PLEMT). La plate-forme comporte des liens menant a des déclarations de revenus
anonymes fournies par des dipldmés d’établissements d’enseignement postsecondaires publics. En moyenne, les
diplédmeés réussissent bien, mais on constate des différences considérables entre les gains a I'intérieur méme et entre les

différents domaines d’études.

Les données de la PLEMT
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Les gains des diplomés

Alors que les gains ne représentent qu’un seul des facteurs dont les Canadiens tiennent
compte au moment d’entreprendre des études postsecondaires, I'information que les étudiants
recherchent le plus concernant le marché du travail sont les salaires, les avantages sociaux, la

situation en ce qui a trait aux contrats et le nombre d’heures travaillées.
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GAINS MOYENS PAR DOMAINE D’ETUDES ET SANCTIONS - 5 ANS APRES L’OBTENTION DU DIPLOME
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Différences entre les gains

€ IAUGMENTEI > )‘DIMINUE‘(
Femmes canadiennes Etudiants étrangers
Pour chague sanction et chague année, Les étudiants étrangers qui restent au Canada
I’écart de gain entre les hommes et les pour y travailler gagnent habituellement moins
femmes augmente avec le temps. gue leurs homologues canadiens, mais de facon

générale, I'écart rétrécit avec le temps.
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moins que les Canadiens
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https://Imic-cimt.ca/fr/projets/resultatsdesetudiants/ Restez a I'écoute ! Inscrivez-vous a l'infolettre du Conseil
WWW.epri.ca d’information sur le marché du travail pour recevoir

des mises a jour. Les Rapports de perspectives et les

Q @CIMT _fra | @EPRI_uottawa blogues sur I'lMT offrent aux lecteurs un apercus dans

e info@Imic-cimt.ca | info@irpe-epri.ca internationaux et encore plus.

les écarts de rémunération entre les sexes, les étudiants
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